
2024–2025 оқу жылына арналған 8D10101 – Қоғамдық денсаулық сақтау 

білім беру бағдарламасы бойынша докторантураға қабылдау 

емтиханының сұрақтары 
 

 

 

1 Қоғамдық денсаулық сақтаудың ұғымы, мақсаты, міндеттері және 

қағидаттары. 

2 Қоғамдық денсаулық сақтаудың теориялық және әдіснамалық 

мәселелері. 

3 Қоғамдық денсаулық сақтауды дамытудың қазіргі заманғы тәсілдері. 

4 Қазақстандағы қоғамдық денсаулық сақтаудың даму ерекшеліктері. 

5 Қоғамдық денсаулық сақтаудың негізгі функциялары (10 функция). 

6 Денсаулықты нығайту – қоғамдық денсаулық сақтаудың басты 

функциясы ретінде. 

7 Денсаулықты нығайтудың теориялары мен модельдері. 

8 Денсаулықты нығайту саясатын жүзеге асырудағы дамыған елдердің 

тәжірибесі. 

9 Қазақстандағы денсаулықты нығайту саясаты. 

10 Денсаулықтың әлеуметтік детерминанттары және оларды жою 

стратегиялары 

11 Мінез-құлықтық қауіп факторлары: ұғымы және алдын алу жолдары. 

12 Созылмалы инфекциялық емес аурулардың біріктірілген 

профилактикасы. 

13 Салауатты өмір салтын қалыптастыру: мақсаттары, міндеттері, 

қызметті ұйымдастыру. 

14 Денсаулықты нығайту саласындағы әлеуметтік маркетинг. 

15 Профилактикалық бағдарламалар: мақсаттары, қағидаттары, әзірлеу 

кезеңдері. 

16 Қан айналым жүйесі ауруларының медико-әлеуметтік мәселелері және 

олардың профилактикасы. 

17 Қатерлі ісіктердің медико-әлеуметтік аспектілері және олардың 

профилактикасы. 

18 Туберкулез: өзектілігі, алдын алу, ведомствоаралық өзара әрекеттестік. 

19 АИТВ/ЖИТС: эпидемиологиясы, профилактикасы, қоғамдық 

денсаулық сақтаудағы рөлі. 

20 Тыныс алу органдары аурулары: әлеуметтік маңыздылығы және 

профилактикасы. 

21 Травматизм: қауіп факторлары, алдын алу, денсаулық сақтау жүйесінің 

рөлі. 

22 Статистикалық шамалар түрлері: абсолюттік, салыстырмалы, орташа. 

23 Салыстырмалы шамалар: ұғымы, түрлері, есептеу әдістері. 

24 Орташа көрсеткіштер: ұғымы, түрлері, есептеу әдістері. 

25 Орташа квадраттық ауытқу: маңызы және есептеу тәсілдері. 

26 Репрезентативтік: анықтамасы, түрлері, бағалау тәсілдері. 



27 Зерттеу нәтижелерінің дәлдігін бағалау. 

28 Статистикалық кестелердің түрлері және зерттеулердегі рөлі. 

29 Ғылыми зерттеудің кезеңдері және олардың сипаттамасы. 

30 Ғылыми зерттеу құралдары: түрлері, функциялары, әзірлеу ережелері. 

31 Жүйелі шолу: ұғымы, алгоритмі, талаптары. 

32 Мета‑талдау: мақсаты, кезеңдері, өткізу талаптары. 

33 Дәлелді медицина: дәлел деңгейлері мен ұсыныстар градациясы. 

34 Клиникалық зерттеулер дизайны: түрлері мен сипаттамасы 

35 Рандомизация: ұғымы және мақсаты. 

36 Рандомизацияланған бақыланатын зерттеу: құрылымы және маңызы. 

37 «Соқырлау» әдісі: түрлері және қолдану ерекшеліктері. 

38 Когорттық зерттеу: мақсаттары және талаптары. 

39 «Жағдай–бақылау» зерттеуі: ерекшеліктері мен қолданылуы. 

40 Оқиғаларды сипаттау зерттеуі: мақсаттары мен қолданылуы. 

41 Демография: ұғымы, негізгі көрсеткіштері және есептеу әдістері. 

42 Бастапқы сырқаттанушылық: анықтамасы, есептеу әдісі. 

43 Жалпы сырқаттанушылық: анықтамасы, есептеу әдісі. 

44 Өлім-жітім: ұғымы, түрлері, есептеу әдістері. 

45 Мүгедектік: ұғымы, түрлері, есептеу әдістері. 

46 Эпидемиялық бақылау: мақсаттары, міндеттері, әдістері. 

47 Ұлттық скрининг бағдарламалары: құрылымы, тиімділігі. 

48 Иммунизация: стратегиясы және саясаты. 

49 Антимикробтық төзімділік: жаһандық қауіп және оған қарсы шаралар. 

50 Климаттың өзгеруі және халық денсаулығына әсері. 

51 Денсаулық сақтау жүйесін басқарудың негіздері. 

52 Аумақтық денсаулық сақтауды басқару қағидаттары. 

53 Жедел медициналық-санитарлық көмектің (ЖМСК) жүйедегі рөлі. 

54 ЖМСК ұйымдары қызметінің көрсеткіштері. 

55 Стационар ұйымдар қызметінің көрсеткіштері. 

56 Денсаулық сақтауда жоспарлаудың қағидаттары. 

57 Жоспарлау түрлері: стратегиялық, тактикалық, оперативтік. 

58 Медициналық көмектің мақсатты және аумақтық бағдарламалары. 

59 Денсаулық сақтауды мемлекеттік және аумақтық реттеу. 

60 Оперативтік басқару: қағидаттары мен функциялары. 

61 Төтенше жағдайлар мен апаттар кезінде денсаулық сақтауды басқару. 

62 ҚР – денсаулық сақтау нормативтік-құқықтық базасы. 

63 Денсаулық сақтауды басқару саласындағы заңнама. 

64 ДДСҰ саясаты және ұлттық денсаулық сақтау жүйесін дамыту. 

65 «Қазақстан‑2030» стратегиясындағы денсаулық сақтау саласы. 

66 Мемлекеттік және қазыналық медициналық ұйымдардың қызмет 

қағидаттары. 

67 Денсаулық сақтау саласындағы мемлекеттік тапсырыс. 

68 Денсаулық сақтауды мемлекеттік қаржыландыру қағидаттары. 

69 Медициналық қызмет бірлігіне қаржылық шығындарды есептеу. 



70 Салықтардың әлеуметтік-экономикалық мәні және денсаулық 

сақтаудағы функциялары. 

71 Медициналық сақтандыру: мақсаттары, құрылымы, нәтижелері. 

72 Әріптестікпен медициналық қызмет сұранысын басқару. 

73 Медициналық қызмет нарығының ерекшеліктері және баға белгілеу. 

74 Жеке сектордың денсаулық сақтау жүйесіндегі рөлі. 

75 Жеке денсаулық сақтау субъектілерінің құқықтары мен міндеттері. 

76 Жеке секторға мемлекеттік қолдау: қағидаттары және механизмдері. 

77 Медициналық көмектің сапасы: ұғымы, құрамдас бөліктері. 

78 Сапа индикаторлары: классификациясы, әдістемелік әзірлеу. 

79 Медициналық көмекті сапамен басқарудың модельдері. 

80 Медициналық көмектің сапасын арттыру қағидаттары мен 

тұжырымдамасы. 

81 Медициналық қызмет сапасын бағалау әдістері 

82 Сапа сараптамасы: түрлері және өткізу тәртібі. 

83 Медициналық ұйымдарды аккредиттеу: түрлері және маңыздылығы. 

84 Денсаулық сақтау саласындағы лицензиялау. 

85 Медициналық көмектің стандартизациясы. 

86 Клиникалық ұсынымдарды бағалау: AGREE жүйесі. 

87 Халықаралық сапа басқару стандарттары. 

88 Денсаулық сақтау менеджментінің теориясы мен практикасы. 

89 Денсаулық сақтау жүйесіндегі менеджмент функциялары. 

90 Медициналық ұйымдарды стратегиялық басқару алгоритмі. 

91 Басқарушылық шешімдерді қабылдау: кезеңдері, әдістері, модельдері. 

92 Басқарушылық шешімдердің тиімділігін бағалау механизмі. 

93 Денсаулық сақтау саласындағы көшбасшылық: лидер мен әкімші 

арасындағы айырмашылық. 

94 Көшбасшы функциялары және лидерлік стиль ерекшеліктері. 

95 Билікті делегирлеу: ұғымы, артықшылықтары мен шектеулері. 

96 Делегирлеуге қарсы тұру себептері. 

97 Денсаулық сақтау кадрлары: саны, құзыреті, қартаю мәселесі. 

98 Еңбек ынталандыру әдістері. 

99 Топтық тиімділік: факторлары және басқару. 

100 Ұйымдық қақтығыстар: түрлері, модельдері, басқару әдістері. 

101 Клиникалық аудит: мақсаттары мен міндеттері. 

102 Денсаулық сақтау саласындағы аудит түрлері және сипаттамасы. 

103 Ішкі аудит: ұғымы, мақсаттары, қолдану аясы. 

104 Сыртқы аудит: ұғымы, мақсаттары, қолдану аясы. 

105 Зерттеу орталығының аудиті: мақсаттары мен функциялары. 

106 Зерттеу ұйымын аудиттеу: құрылымы, ерекшеліктері. 

107 Себеп бойынша аудит (For‑Cause Audit): ұғымы мен ерекшеліктері. 

108 Аудит нәтижелері (finding) классификациясы. 

109 Денсаулық сақтауда цифрландыру: перспективалары мен қиындықтары. 

110 Электрондық денсаулық сақтау (eHealth) және оның Қазақстандағы 

дамуы. 



111 Телемедицина: құралдары, нормативтік‑құқықтық базасы, тиімділігі. 

112 Денсаулық сақтау ақпараттық жүйелері: құрылымы және талаптары. 

113 Қоғамдық денсаулық сақтау саласындағы халықаралық 

ынтымақтастық. 

114 Әлемдік денсаулық сақтау: ұғымы, міндеттері, бағыттары 

115 Мектептердегі медициналық көмек ұйымдастыру. 

116 Әлеуметтік осал топтарға медициналық көмек көрсету. 

117 Қоғамдық денсаулық сақтауда гендерлік аспектілер. 

118 Қоғамдық денсаулық сақтау этикалық қағидаттары. 

119 Психикалық денсаулық: алдын алу және оңалту бағдарламалары. 

120 Экологиялық денсаулық және оның халыққа әсері. 

121 Сараптамалық бағалау әдісі: түрлері мен қолданылуы. 

122 Пациенттердің медициналық көмекке қанағаттануын бағалау 

123 Медициналық социология және оның зерттеулері. 

124 Аурулардың әлеуметтік-экономикалық бағасы. 

125 Қазақстандағы аурулардың басым топтары бойынша приоритеттер. 

126 Паллиативтік көмек: ұйымдастыру және маңызы. 

127 Медициналық ұйымдардағы инфекцияларды бақылау. 

128 Медициналық құжаттаманы стандартизациялау. 

129 Профилактикалық бағдарламаларды бақылау және бағалау. 

130 Медико-әлеуметтік сараптама: мақсаттары мен өту тәртібі. 

131 Ауруларды әлеуметтік әсері бойынша жіктеу. 

132 Денсаулық сақтау жобаларын басқару. 

133 Медициналық ұйымдардағы бенчмаркинг. 

134 Денсаулық сақтаудағы тұрақты даму стратегияларын әзірлеу. 

135 Медико-санитарлық көмекке жалпы жоспарлау. 

136 Қоғамдық денсаулық сақтау кадрларын дайындау кезеңдері. 

137 Медициналық қызметкерлерді қайта даярлау және біліктілікті 

арттыруды ұйымдастыру. 

138 Денсаулық сақтау саласындағы стратегиялық серіктестік. 

139 Аурулардың алдын алуда ведомствоаралық өзара әрекеттестік 

140 Денсаулыққа саясаттың әсерін бағалау (Health Impact Assessment – 

HIA). 


